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AP Pflegedienste GmbH
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Preistibersicht - Pflegeséatze (vollstationér)

Die Leistungen und Preise werden mit den Pflegekassen und Sozialhilfetragern verhandelt und in Form einer
Vergutungsvereinbarung abgeschlossen. Je nach Pflegestufe des Bewohners werden die Entgelte monatlich im Voraus

berechnet.

Stand: 01.2019

Pflegegrad 1 2 3 4 5
Pflegekosten 31,15 € 39,25 € 55,43 € 72,29 € 79,85 €
Unterkunft & Verpflegung * 29,57 € 29,57 € 29,57 € 29,57 € 29,57 €
Investitionskosten 21,36 € 21,36 € 21,36 € 21,36 € 21,36 €
Altenpflegeausbildungsumlage 4,32 € 4,32 € 4,32 € 4,32 € 4,32 €
Summe (je Pflegetag) 86,40 € 94,50 € 110,68 € 127,54 € 135,10 €
1) Unterkunft & Verpflegung bei ausschlie3lich sondenerndhrten Bewohnern: 25,28 €

Pflegegrad 1 2 3 4 5
Pflegekosten 2 947,58 € 1.193,99 € 1.686,18 € 2.199,06 € 2.429,04 €
Pflegekassenleistung 3 125,00 € |- 770,00 € |- 1.262,00 € |- 1.775,00 € |- 2.005,00 €
Eigenanteil Pflegekosten * 822,58 € 424,07 € 424,07 € 424,07 € 424,07 €
Unterkunft & Verpflegung * 899,52 € 899,52 € 899,52 € 899,52 € 899,52 €
geschatzte Investitionskosten 2 649,77 € 649,77 € 649,77 € 649,77 € 649,77 €
Altenpflegeausbildungsumlage 131,41 € 131,41 € 131,41 € 131,41 € 131,41 €
geschatzter Eigenanteil / Zuzahlung GESAMT 2.503,29 € 2.104,78 € 2.104,78 € 2.104,78 € 2.104,78 €

2) Berechnung mit Durchschnittswert (30,42 Tage)

3) Die Abrechnung mit der Pflegekasse tibernimmt das Seniorenzentrum, sofern der Bewohner nicht privat

versichert ist.

4) Werte gerundet auf den von den Kostentragern festgelegten einrichtungseinheitlichen Eigenanteil

Sollten die Pflegekassenleistungen und das monatliche Einkommen nicht ausreichen, um die Gesamtkosten fir den Aufenthalt
abzudecken, bitten wir Sie die Informationen zur Gewahrung von Hilfe zur Pflege zur Kenntnis zu nehmen.

Entgeltberechnung bei voriibergehender Abwesenheit (Krankenhaus, Urlaub 0.4.)

Bei voriibergehender Abwesenheit wird grundsatzlich ein Leistungsentgelt nach MaRgaben des Rahmenvertrages des Landes
NRW gem. § 75 Abs. 1 SGB Xl berechnet. Abwesenheiten werden demnach ab dem fiinften Tag beriicksichtigt, indem bei der
nachfolgenden Rechnungsstellung 25 % der Pflegekosten und 25 % der Kosten fur Unterkunft & Verpflegung vergitet werden.

Investitionskosten werden durchgehend weiter berechnet.




